
2023年 6月 29日 

従業員及び過去に当社と雇用関係にあった方へ 

         川崎陸送株式会社 

         個人情報保護管理責任者 

 

委託先への不正アクセスに伴う個人情報漏えいの可能性について 

 

この度、当社の委託先である社会保険労務士において、利用するシステム「社労夢」（以

下「本件システム」といいます。）を提供している株式会社エムケイシステムのサーバーが

ランサムウェアによる第三者からの不正アクセスを受けたことの公表を受け、本件システム

に保存されていた個人情報が漏洩したおそれがあることが判明しました。現時点で情報漏え

いの事実は確認されていませんが、本件システムから、マイナンバーを含む個人情報が漏え

いしたおそれが否定できない状況にあるため、対象となる可能性のある皆様に、お知らせい

たします。 

エムケイシステム社によれば、漏えいの有無、漏えいした情報の項目や二次被害の有無に

ついては、現時点で確認されておらず、引き続き調査中となります。（※エムケイシステム

社「第三者によるランサムウェア感染被害への対応状況のお知らせ」（2023年 6月 9日付、

6月 21日付による） 

記 

１．漏えいしたおそれのある対象者 

１）従業員（社員、契約社員、パートタイマー） 

２）当社と 2017年以降に雇用関係にあった方 

 

２．漏えいしたおそれのある個人情報の項目 

名前（本人・家族）、住所、電話番号、給与、賞与金額 

マイナンバー（本人・家族）、生年月日、基礎年金番号等 

 

３．ご留意いただきたい事項 

現時点で、漏えいの事実や情報の悪用等による二次被害は確認されていませんが、漏

えいしたおそれのある個人情報の項目の重要性から、念のため、不審な連絡や訪問者等

にはご注意いただきますようお願いします。 

※例）不審なメールがあった場合 

以下の行為はおこなわず、すみやかにメールを削除いただきますようお願いします。 

・記載された URLへのアクセス 

・添付ファイルの開封 

・メールへの返信 

なお、マイナンバーの漏えいの影響については、以下のサイトも合わせてご確認くだ

さい。デジタル庁「よくある質問：個人情報の保護について」 

 

４．お問い合わせ 

本件に関する当社へのお問い合わせは、以下までご連絡ください。 

川崎陸送株式会社 03-3434-7211  人事総務部 高橋（内 335） 

以上 


